UCHWALA NR XV/168/2025
RADY MIEJSKIEJ W CHRZANOWIE

z dnia 21 pazdziernika 2025 r.
o0 przyjeciu ,,Programu wspolpracy gminy Chrzanéw z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami

wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2026 rok”

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 19, art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. 2025 r. poz. 1153) oraz art. 5a ust.]1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 1491 ze zm.), na wniosek Burmistrza Miasta Chrzanowa

Rada Miejska w Chrzanowie
uchwala:

§1.
Przyjmuje si¢ ,,Program wspotpracy gminy Chrzanéw z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami

wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie na 2026 rok” w brzmieniu jak w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Chrzanowa.

§3.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady

Adam Potocki
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Zatagcznik do uchwaty Nr XV/168/2025
Rady Miejskiej w Chrzanowie
z dnia 21 pazdziernika 2025 r.

Program wspolpracy gminy Chrzanéw z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
na 2026 rok

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§1.

Program okresla:
1) cel glowny i cele szczegdtowe Programu,
2) zasady wspotpracy,
3) zakres przedmiotowy,
4) formy wspotpracy,
5) priorytetowe zadania publiczne,
6) okres realizacji Programu,
7) sposob realizacji Programu,
8) wysokos¢ srodkéw planowanych na realizacje¢ Programu,
9) sposob oceny realizacji Programu,
10) informacje o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji,
11) tryb powolywania oraz zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert.

§2.

Ilekro¢ w Programie jest mowa o:
1) Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie,
2) Organizacjach - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzagdowe oraz podmioty wymienione w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
3) Programie - nalezy przez to rozumie¢ niniejszy Program wspdlpracy gminy Chrzandw z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2026 rok,
4) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ gming Chrzanow,
5) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Chrzanowa,
6) Urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Chrzanowie,
7) Radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rade¢ Miejska w Chrzanowie,
8) GRDPP - nalezy przez to rozumie¢ Gminng Radg¢ Dziatalnosci Pozytku Publicznego — organ
konsultacyjny i opiniodawczy,
9) Dotacji - rozumie si¢ przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz art. 211 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
10) Konkursie - rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorych mowa w art. 11 ust. 2 Ustawy,
11) Komisjach - rozumie si¢ przez to Komisje konkursowe powotywane przez Burmistrza Miasta
Chrzanowa w celu opiniowania ztozonych w konkursach ofert przez Organizacje,
12) Jednostkach organizacyjnych gminy - nalezy przez to rozumie¢ jednostki powotane przez gming
Chrzan6éw w celu wykonywania zadan gminy,
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13) Komorkach organizacyjnych - nalezy przez to rozumie¢ wydziaty, biura, referaty Urzgdu Miejskiego
w Chrzanowie,

14) Mieszkancach - nalezy przez to rozumie¢ mieszkancow gminy Chrzanow,

15) Oferentach - nalezy przez to rozumie¢ Organizacje skladajace oferte realizacji zadania publicznego.

Rozdzial 2.
Cel glowny i cele szczegélowe Programu

§3.
Gléwnym celem Programu jest:
1) wspieranie rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego ibudowanie partnerskich relacji migdzy Gming
a Organizacjami zapewniajgcych lepsze zaspokajanie potrzeb spotecznych oraz podnoszenie poziomu
i jakosci zycia Mieszkancow,
2) wzmacnianie roli aktywnosci obywatelskiej w rozwigzywaniu problemoéow lokalnych.

§4.
Cele szczegotowe Programu wynikaja z zalozonego celu gtownego i sa to:
1) wzmocnienie wptywu Mieszkancow i Organizacji na proces tworzenia polityk publicznych oraz
zwickszenie ich udziatu w rozwigzywaniu lokalnych problemow,
2) podniesienie efektywnosci wydatkowania publicznych $rodkéw finansowych,
3) wzmocnienie innowacyjnosci i konkurencyjnosci w wykonywaniu zadan publicznych,
4) podniesienie poziomu profesjonalizacji dziatan Organizacji,
5) integracja i upowszechnienie partnerstwa wsrod Organizacji 1 innych podmiotow w zakresie dziatania na
rzecz Gminy i spotecznosci lokalne;.
Rozdzial 3.
Zasady wspolpracy

§ 5.
Gmina przy wspotpracy z Organizacjami kieruje si¢ nastepujacymi zasadami:
1) pomocniczosci (subsydiarnos$ci), zgodnie z ktéorg Gmina przekazuje Organizacjom kompetencje i rodki
do dziatania wszedzie tam, gdzie to jest mozliwe, za§ Organizacje te aktywnie uczestnicza w okresleniu
zakresu wspotpracy i rzetelnej realizacji zadan,
2) suwerennosci stron, ktéra oznacza, ze Gmina i Organizacje realizujac zadania publiczne sg w stosunku do
siebie rownorzednymi partnerami,
3) partnerstwva - co oznacza, ze Organizacje oraz inne podmioty, na zasadach iw formie okreslonej
w Ustawie oraz zgodnie ztrybem wynikajacym z odrgbnych przepiséw, uczestniczag w identyfikowaniu
i definiowaniu problemoéw spotecznych, wypracowywaniu sposobow ich rozwigzywania oraz wykonywaniu
zadan publicznych,
4) efektywnosci, w mysl ktorej Gmina wykorzystuje wspolprace z Organizacjami do efektywnej realizacji
zadan spoteczno-ekonomicznych,
5) uczciwej konkurencji - co oznacza, ze wszystkie podmioty powinny mie¢ takie same szanse w dostgpie do
realizacji zadan publicznych,
6) jawnosci podejmowanych dziatan, zgodnie z ktora organy samorzadu Gminy udostepniaja Organizacjom
informacje o zamiarach icelach realizowanych zadan publicznych, w ktorych mozliwa jest wspolpraca
z tymi Organizacjami.
Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy

§ 6.
1. Gmina wspolpracuje z Organizacjami w sferze zadan publicznych okre§lonych w art. 4 ust. 1 Ustawy.
2. Przedmiotem wspotpracy Gminy z Organizacjami jest:
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1) wlaczenie ich w diagnozg potrzeb lokalnych i w planowanie polityk publicznych,
2) realizacja zadan wlasnych Gminy okreslonych w art. 7 Ustawy o samorzadzie gminnym,
3) tworzenie warunkoéw do rozwoju aktywnosci spotecznej i obywatelskiej.

Rozdzial 5.
Formy wspolpracy

§7.

1. Wspotpraca miedzy Gming a Organizacjami realizowana jest w formie finansowej 1 pozafinansowe;j.
2. Wspolpraca finansowa obejmuje:
1) zlecanie Organizacjom realizacji zadan publicznych Gminy w trybie otwartego konkursu ofert,
na zasadach okres$lonych w Ustawie, w formach powierzenia wykonania zadania publicznego lub wspierania
takiego zadania publicznego zgodnie z priorytetowymi zadaniami wyznaczonymi w Programie,
2) zlecanie Organizacjom realizacji zadan publicznych Gminy w trybie pozakonkursowym na podstawie
art. 19a Ustawy zgodnie z priorytetowymi zadaniami wyznaczanymi w Programie,
3) mozliwo$¢ ztozenia przez Organizacje wniosku o realizacj¢ zadania publicznego z wlasnej inicjatywy,
4) mozliwos¢ zawierania przez Gming umoéw partnerskich z Organizacjami w celu wspolnej realizacji
projektow finansowanych ze §rodkéw pozabudzetowych, na zasadach okre§lonych w odrebnych przepisach,
w tym na realizacj¢ projektu pn. Lokalny Program Grantowy Gminy Chrzanow,
5) mozliwo§¢ zawierania przez Gming umoOw o wspotorganizacj¢ przedsigwzig¢ podejmowanych
z organizacjami pozarzadowymi,
6) mozliwo$¢ zawierania przez Gming uméw o wykonanie inicjatywy lokalnej na zasadach iw trybie
okreslonym w odrebnej Uchwale Rady,
7) mozliwo$§¢ powierzenia realizacji zadan publicznych, jezeli dane zadanie mozna zrealizowac¢ efektywniej,
w inny sposob okreslony w odrebnych przepisach.
3. Wspotpraca pozafinansowa polega na:
1) biezgcej komunikacji i wymianie informacji w szczego6lno$ci w zakresie:
a) rozpoznawania potrzeb spoteczno$ci lokalnej i wspolnego planowania dziatan stluzacych zaspokajaniu
tych potrzeb,
b) planowania przez Gmin¢ i Organizacje kierunkow dziatalno$ci oraz wspoéldzialania w celu
zharmonizowania tych kierunkow,
¢) publikowania waznych informacji o dzialaniach podejmowanych przez Gming oraz przez Organizacje
na stronie internetowej Gminy www.chrzanow.pl,
d) wspierania funkcjonowania GRDPP.
2) konsultowaniu z Organizacjami projektéw aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowej tych Organizacji, w tym w szczeg6lnosci w oparciu o:
a) proces zasiggania opinii u Organizacji iaktywne formy podnoszace ich efektywnos¢, tj. otwarte
spotkania z Organizacjami,
b) udziat Organizacji w pracach wspolnych zespotow o charakterze doradczym i konsultacyjnym,
tworzonych w celu opracowywania lub opiniowania aktow normatywnych, dokumentéw o charakterze
strategicznym oraz tworzenia rozwigzan shuzacych lepszemu zaspokajaniu potrzeb mieszkancow.
3) inicjowaniu 1 wspieraniu przedsigwzi¢é, zadan i projektow partnerskich z Organizacjami opartych
0 wspotprace pozafinansowg, w oparciu o ustalone zasady,
4) tworzeniu przez Gming warunkéw do rozwoju wspotpracy Organizacji poprzez stymulowanie oraz
merytoryczne i organizacyjne wspieranie projektow partnerskich Organizacji,
5) udostepnianiu, w miar¢ mozliwosci bezptatnie, zasobé6w materialnych Gminy na dziatania Organizacji
w oparciu o ustalone zasady korzystania, w tym w szczegolnosci: lokali (np. sali na spotkania), sprzgtu
technicznego, gminnych obiektow sportowych (np. boisk szkolnych, hali sportowe;j),
6) inicjowaniu lub wspotorganizowaniu szkolen idoradztwa dla Organizacji majacych na celu rozwoj
i profesjonalizacje¢ ich dziatalnosci,
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7) przesytaniu Organizacjom, w miar¢ posiadanej wiedzy, informacji na temat mozliwosci pozyskania
funduszy zewnetrznych,
8) promowaniu przez Gming dziatalnosci Organizacji i pomocy w tworzeniu ich pozytywnego wizerunku,
m.in. poprzez wsparcie promocyjne organizowanych przez nie wydarzen i projektow, przekazywanie,
w miar¢ dostgpnosci, materiatdw promocyjnych Gminy oraz pomoc w kontaktach z mediami lokalnymi
i regionalnymi,
9) udzielaniu Organizacjom rekomendacji,
10) utatwianiu wspotpracy migdzy Organizacjami a jednostkami organizacyjnymi Gminy,
11) wspieraniu Organizacji w podejmowaniu wspolpracy z innymi podmiotami,
12) organizowaniu spotkan roboczych (w zaleznosci od potrzeb) z przedstawicielami Organizacji,
13) zbieraniu informacji o Organizacjach funkcjonujacych na terenie Gminy,
14) prowadzeniu elektronicznej bazy Organizacji dziatajacych na terenie Gminy oraz jej aktualizowaniu.
Rozdzial 6.
Priorytetowe zadania publiczne

§8.

Do priorytetowych zadan Gminy w roku 2026 we wspotpracy finansowej i pozafinansowej z Organizacjami
nalezg zadania w zakresie:

1) kultury, sztuki, ochrony doébr kultury i dziedzictwa narodowego,

2) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej,

3) ochrony i promocji zdrowia,

4) dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy,

5) dziatalnosci na rzecz 0s6b niepetnosprawnych,

6) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spolecznym,

7) ratownictwa i ochrony ludnosci,

8) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych,

9) dzialalno$ci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 Ustawy,

10) dziatalnosci na rzecz 0os6b w wieku emerytalnym,

11) dziatalnos$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw dziecka,

12) ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego,

13) pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyrownywania

szans tych rodzin i osob.

Rozdzial 7.
OKkres realizacji Programu

§9.
Program obowiazuje od dnia 1 stycznia 2026 r. do dnia 31 grudnia 2026 r.

Rozdzial 8.
Sposéb realizacji Programu

§ 10.
1. Program realizowany bedzie z wykorzystaniem finansowych i pozafinansowych form wspotpracy
z Organizacjami, o ktorych mowa w § 7 Programu.
2. Bezpos$redniag wspotprace z Organizacjami prowadza w ramach swoich kompetencji komorki organizacyjne
Urzedu i jednostki organizacyjne Gminy realizujace zadania publiczne z zakresu wymienionego
w § 8 Programu.

3. Realizacj¢ Programu ze strony Urze¢du koordynuje i monitoruje komorka organizacyjna wyznaczona przez
Burmistrza.
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Rozdzial 9.
Finansowanie realizacji zadan publicznych

§ 11.
1. Zlecanie zadan publicznych Organizacjom odbywa si¢ poprzez wspieranie lub powierzanie ich realizacji.
2. Program jest finansowany ze srodkow finansowych przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych
w ramach budzetu Gminy.
3. Na realizacj¢ Programu planuje si¢ przeznaczy¢ kwotg 840 000,00 zt.
4. Ostateczna kwota $rodkow przeznaczona na realizacj¢ Programu zostanie potwierdzona przez Rade
w uchwale budzetowej na rok budzetowy 2026.

Rozdzial 10.
Sposéb oceny realizacji Programu

§ 12.
Ustala si¢ nastgpujace wskazniki niezbedne do oceny realizacji Programu:
1) liczba ogtoszonych otwartych konkursow ofert,
2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert z uwzglednieniem ilosci ofert wspolnych i liczby
Oferentow,
3) liczba uméw zawartych przez Gming z Organizacjami na realizacj¢ zadan publicznych,
4) liczba umoéw, ktdre nie zostaly zrealizowane lub zostaly rozwigzane przez Gming z przyczyn zaleznych od
Organizacji,
5) liczba Organizacji podejmujacych po raz pierwszy zadania publiczne w oparciu o Dotacje,
6) wysokos¢ kwot udzielonych Dotacji w poszczegolnych obszarach,
7) wielko$¢ wktadu wiasnego finansowego i pozafinansowego Organizacji w realizacj¢ zadan publicznych,
8) liczba projektow aktéw normatywnych stanowionych przez Rade, konsultowanych przez Organizacje,
9) liczba spotkan oraz szkolen adresowanych do Organizacji, zorganizowanych lub wspotfinansowanych
przez Gming,
10) liczba wydarzen realizowanych przez Organizacje wspieranych przez Gming w réznych formach
promocyjnych i organizacyjnych.
Rozdzial 11.
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

§ 13.
1. Program zostat przygotowany przez komorke organizacyjna wyznaczong przez Burmistrza, na podstawie
wnioskoéw 1 propozycji przekazanych przez Organizacje i komodrki organizacyjne Urzedu oraz jednostki
organizacyjne Gminy. W Programie zostaty uwzglednione rowniez dotychczasowe doswiadczenia Gminy
z biezacej wspotpracy z Organizacjami oraz doswiadczenia z realizacji poprzednich rocznych programow
wspoOlpracy.
2. Harmonogram prac nad projektem Programu przedstawiat si¢ nastgpujaco:
- Etap I — zbieranie danych:
1) Zebranie informacji na temat planowanych w 2026 r. form iobszaro6w wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi ipodmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.
a) Termin: do 18 lipca 2025 .,
b) Forma: poczta elektroniczna,
¢) Odpowiedzialny: Wydziat Rozwoju i Promocji,
d) Przygotowanie informacji: komorki organizacyjne Urzedu.
2) Zebranie  informacji od  organizacji  pozarzadowych  dotyczacych  zadan  planowanych
do realizacji w 2026 1.
a) Termin: do 18 lipca 2025 r.,
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b) Forma: ogloszenie na stronie internetowej www.chrzanow.pl, poczta elektroniczna,
¢) Odpowiedzialny: Wydziat Rozwoju i Promocji,
d) Przygotowanie informacji: organizacje pozarzadowe z terenu gminy Chrzanoéw oraz inne dziatajace na
rzecz mieszkancow i spotecznosci gminy Chrzanow.
3) Zebranie uwag do obowigzujacego Programu Wspodtpracy dotyczacych form wspoltpracy i katalogu zadan
zlecanych organizacjom pozarzadowym ipodmiotom, o ktérych mowa wart. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.
a) Termin: do 18 lipca 2025 .,
b) Forma: ogloszenie na stronie internetowej www.chrzanow.pl, poczta elektroniczna,
¢) Odpowiedzialny: Wydziat Rozwoju i Promocji,
d) Przygotowanie informacji: organizacje pozarzadowe z terenu gminy Chrzanéw oraz inne dziatajace na
rzecz mieszkancoéw i spotecznosci gminy Chrzanow, komorki organizacyjne Urzedu.
- Etap II — przygotowanie projektu rocznego Programu
1) Analiza zebranych informacji i przygotowanie projektu Programu.
a) Termin: do do 31 lipca 2025 r.,
b) Odpowiedzialny: Wydziat Rozwoju i Promocji,
¢) Przygotowanie informacji: Wydziat Rozwoju i Promocji.
- Etap III — konsultacje projektu
1) Przeprowadzenie konsultacji projektu uchwaty o przyjeciu Programu z organizacjami pozarzagdowymi,
Gminng Radg Dzialalnosci Pozytku Publicznego oraz innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalnosé
pozytku publicznego.
a) Termin: 1 wrze$nia do 15 wrzesnia 2025 r.,
b) Forma: ogtoszenie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu oraz w aktualno$ciach na stronie
internetowej www.chrzanow.pl,
c¢) Odpowiedzialny: Wydziat Rozwoju i Promocji.
2) Przedstawienie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu stanowiska Burmistrza w sprawie bedacej
przedmiotem konsultacji.
a) Termin: do 22 wrzes$nia 2025 r.,
b) Forma: ogloszenie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu.
¢) Odpowiedzialny: Wydziat Rozwoju i Promocji.
3. Konsultacje Programu przebiegaty zgodnie z uchwatg Nr L/729/10 Rady Miejskiej w Chrzanowie z dnia
31 sierpnia 2010 r. w sprawie okreslenia szczegélowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji.
Rozdzial 12.

Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§ 14.
1. Komisje powotywane sg w celu opiniowania ztozonych ofert w ramach konkurséw ofert na realizacje zadan
publicznych z obszaréw okreslonych w § 8 Programu.
2. Do kazdego konkursu ofert Burmistrz powotuje Komisj¢ w drodze zarzadzenia oraz ustala jej sktad osobowy
i tryb pracy.
3. Komisja jest organem opiniodawczo-doradczym Burmistrza.
4. W sktad Komisji wchodzg przedstawiciele Burmistrza oraz Organizacji. Przedstawicieli Organizacji wybiera
Burmistrz sposrod zgloszonych przez Organizacje kandydatur, powotujac w pierwszej kolejnosci osoby
z Organizacji dziatajacych w obszarze dziatania zbieznym z zakresem merytorycznym konkursu,
z wylgczeniem osob reprezentujgcych Organizacje biorgce udzial w konkursie.
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5. Do cztonkow Komisji biorgcych udziat w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 14 czerwca
1960 1. - Kodeks postepowania administracyjnego, dotyczace wytaczenia pracownika.

6. Na pierwszym posiedzeniu cztonkowie Komisji sktadajg oswiadczenia o bezstronnosci.

7. W pracach Komisji z glosem doradczym moga uczestniczy¢ osoby posiadajace specjalistyczng wiedzg¢

w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

8. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udzialu Oferentow.

9. Uczestnictwo w pracach Komisji jest nieodptatne.

10. Komisja opiniuje ztozone oferty pod wzglgdem formalnym i merytorycznym oraz proponuje wysokosc¢
Dotacji i przedstawia propozycje rozstrzygniecia Burmistrzowi, ktory podejmuje ostateczng decyzje o przyjgciu
lub odrzuceniu oferty oraz wysokosci udzielonej Dotacji.

11. Wykaz Organizacji, ktore przystapity do konkursu ofert oraz wykaz Organizacji, ktéorym przyznano
Dotacje, rodzaj zleconych zadan i kwoty przyznane na ich realizacje zamieszczany jest w Biuletynie Informacji
Publicznej, na tablicy ogtoszen Urzedu oraz na stronie internetowej www.chrzanow.pl.

Przewodniczacy Rady

Adam Potocki
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